Kurzprofil

\ Katrin Maier Supervision, Beratung & Coaching
Herzlich Willkommen!

Sind Sie und Ihre Teams gerade zufrieden mit Ihrem Arbeitsleben und der Zusammenarbeit, oder ist
da noch , Luft nach oben“? Mdéchten Sie Qualitat, Mitarbeiterbindung und -gesundheit sowie
Zufriedenheit erhalten oder verbessern? Mit einem Blick auf Flihrung, Teamzusammenarbeit oder
Falle deren Bedeutung verstehen und einer gemeinsamen Losung und zukiinftigen Verbesserung
ndaher kommen?

Dann sind Sie bei mir richtig!

Zu meiner Person:
Ich bin Katrin Maier, Supervisorin und Coach (DGSv Mitglied), Sozialpsychologin und im Erstberuf
Krankenschwester mit Psychiatrie-Fachausbildung. Ich lebe und arbeite in Berlin.

Methode:

Mein Ansatz ist systemisch-konstruktivistisch, ich betrachte also immer das Ganze und gehe davon
aus, dass ,alles mit allem zusammenhangt®. Dies ist sehr hilfreich, wenn es z.B. um
Berufszusammenhange geht, also um die Arbeit in und mit Teams. Ich lasse allerdings auch Einfliisse
aus meinem Sozialpsychologie- Studium und aus meinen anderen Fachweiterbildungen einflieRen.
Der konstruktivistische Blick ermdglicht es, Motive von Mitarbeitern oder Klientel zu verstehen und
deren Blickwinkel einzunehmen (und diesen damit einfiihlsamer begegnen zu kénnen).

Kontakt:
Ich arbeite in R&umen in Pankow/Prenzlauer Berg und in Schéneberg. Ich komme aber auch gern an
Ihren Arbeitsplatz.

Ubrigens: die Berufsgenossenschaft kann im Rahmen des Arbeitsschutzes die Kosten fiir Supervision
Ubernehmen, wenn dies erforderlich ist (s. §3 ArbSchG).

Homepage: Katrin-Maier.com
Telefon: 0151/22641408
Email: info@Katrin-Maier.com

Ich freue mich darauf, mit Ihnen in Kontakt zu treten!
Herzlich

Katrin Maier




